Publicado en Periddico Oficial de fecha 25 julio 2011

EL C. JULIO CESAR CANTU GRACIA, PRESIDENTE MUNICIPAL DE GENERAL
BRAVO, NUEVO LEON, A TODOS LOS HABITANTES DE ESTE MUNICIPIO HACE
SABER: QUE EL AYUNTAMIENTO DE GENERAL BRAVO, NUEVO LEON, DE LA
ADMINISTRACION 2009-2012, EN SESION ORDINARIA No. 52, CELEBRADA EL
DIA 28 DE JUNIO DE 2011, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS: 9, 26
INCISO A, FRACCION VII, INCISO C, FRACCION VI Y 27, FRACCION IV Y 122, 123
Y DEL 160 AL 167 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON, ACORDO LA APROBACION Y LA
EXPEDICION DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE GENERAL BRAVO, NUEVO LEON.

REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE GENERAL BRAVO, NUEVO LEON.

TITULO PRIMERO
DE LA INSTALACION, ORGANIZACION Y RESIDENCIA
DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTiCcULO 1. EIl presente Reglamento es de interés publico y de observancia
general en el territorio del Municipio de General Bravo, Nuevo Leon.

ARTIiCULO 2. El Republicano Ayuntamiento, residira en la Presidencia Municipal,
ubicada en la Calle 5 de Mayo #149, entre Porfirio Diaz y General Trevifio, de la
Cabecera Municipal de General Bravo, Nuevo Leon.

ARTicULO 3. El objeto de este Reglamento es establecer las bases, en los términos
de la legislacion en materia municipal del funcionamiento del Ayuntamiento de
General Bravo, Nuevo Leon.

Articulo 4. El Municipio serd gobernado por un Ayuntamiento integrado por un
Presidente, un Sindico, y por 6 Regidores de Eleccion Popular directa, de los
cuales, 4 seran electos por el principio de mayoria relativa, y dos por el sistema de
representacion proporcional, conforme lo establece el Articulo 115 de la
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Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y demas disposiciones
legales.

CAPITULO II
DE LA INSTALACION

ARTicULO 5. Una vez calificada la eleccién del Ayuntamiento, con arreglo a la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledén y la Ley
Electoral del Estado, el Presidente Municipal en funciones, los convocara para
concurrir a la sesion solemne que establece la legislacion en materia municipal del
Estado de Nuevo Leodn.

ARTiCULO 6. Reunidos el dia y hora sefialados en la convocatoria, bajo la direccién
del Presidente Municipal en funciones, los integrantes del Ayuntamiento saliente y
los electos, el Secretario del Ayuntamiento dara lectura a los nombres de estos
altimos y encontrandose presentes la mayoria, el Presidente Municipal saliente,
declarara la existencia del quérum para todos los efectos de ley.

ARTiCcULO 7. El Presidente Municipal saliente, tomara la protesta de Ley al nuevo
Ayuntamiento en los siguientes términos: ¢ Protestais cumplir leal y patridéticamente
el cargo que el pueblo en ejercicio de su soberania os ha conferido a través del
voto, y guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leon,
las Leyes y Reglamentos que de ellas emanen, mirando en todo por el bien del
Municipio y la prosperidad general?

Los integrantes del Ayuntamiento entrante expresaran:
“iSi, Protesto!”
El Presidente Municipal saliente pronunciara:

“iSi no lo hiciereis asi, la Nacion, el Estado y patridticamente la comunidad
bravense os lo demanden!”.

Cuando el Presidente Municipal saliente no acuda a la instalacion del Nuevo
Ayuntamiento o a la entrega-recepcion de la Administracién Municipal, o a ninguno
de los actos, se realizarda ante un representante del H. Congreso del Estado, a
solicitud del Ayuntamiento entrante.

ARTiCULO 8. En el acto de protesta deberan ponerse de pie los miembros del
Ayuntamiento que participan en el acto y los demas asistentes. La vestimenta de
quienes participen dentro del acto debera de ser formal.
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ARTiCcULO 9. Si el dia sefalado para la protesta no concurrieran uno 0 mas
miembros de los electos, no podran entrar en funciones hasta que no rindan
protesta ante el Ayuntamiento.

ARTicuLO 10. Concluido el acto de protesta y habiendo quedado legitimamente
instalado el Ayuntamiento que debera fungir durante el proximo periodo
constitucional, el Ayuntamiento saliente procedera a hacer entrega al entrante de
todas las oficinas municipales.

CAPITULO Il
DE LOS INTEGRANTES

ARTicuLO 11. El Presidente Municipal es el ejecutor de las determinaciones del
Ayuntamiento, responsable directo de la Administracion Publica Municipal y
encargado de velar por la correcta ejecucién de los programas de obras y
servicios municipales.

ARTIiCULO 12. Los Regidores representan a la comunidad y su misién es participar
de manera colegiada en la definicion de politicas y direccion de los asuntos del
Municipio, velando porque el ejercicio de la Administracion Municipal, se desarrolle
conforme a la legislacion aplicable, asi como cumplir las atribuciones relacionadas
con las comisiones que desempefian.

ARTicuLO 13. El Sindico es el encargado de vigilar, defender y procurar los
intereses municipales y representar al Ayuntamiento en los casos sefialados por
las Leyes y los Reglamentos. El Sindico es responsable ademas de vigilar la
debida Administracion del erario publico y del patrimonio municipal, conforme lo
dispone la legislacion en materia municipal del Estado de Nuevo Leon.

ARTICULO 14. Los Regidores y Sindicos, recibiran por concepto de
remuneraciones hasta un 40% y 48% respectivamente, de lo que se estipule para
los Presidentes Municipales.

Ademas. Los Ayuntamiento podran acordar las siguientes prestaciones similares a
las de los servidores publicos no sindicalizados:

I Las gratificaciones por concepto de aguinaldo y prima vacacional de
los miembros del Ayuntamiento.

Il. Los gastos por servicios médicos para los miembros del
Ayuntamiento, asi como para el cényuge e hijos que dependan
econdmicamente de los mismos. Estos servicios se prestaran en las
mismas condiciones que a los funcionarios no sindicalizados.
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CAPITULO IV
DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

ARTiCcULO 15. Son atribuciones del Presidente Municipal, ademas de las dispuestas
en la legislacién en materia municipal del Estado de Nuevo Ledn, las siguientes:

I. Asistir a las sesiones que celebre el Ayuntamiento de General Bravo, para los
efectos de presidirlas y dirigirlas, asistido del Secretario del Ayuntamiento.

Il. Establecer el orden de los asuntos que deben ponerse a discusién en las
sesiones, a no ser que por mayoria de votos de los integrantes del Ayuntamiento,
se decida por otro orden.

[ll. Conceder el uso de la palabra a los miembros del Ayuntamiento en el orden
gue lo soliciten.

IV. Hacer uso de la palabra en las sesiones de Cabildo para emitir su criterio sobre
el asunto de que se trate.

V. Emitir el voto de calidad en caso de empate en las decisiones que tome el
Ayuntamiento.

VI. Observar y hacer que los demas miembros del Ayuntamiento, guarden el
debido orden y compostura durante el desarrollo de las sesiones.

VII. Exhortar a instancia propia o a solicitud de alguno de los miembros del H.
Cabildo, al integrante que no observe la conducta adecuada durante el desarrollo
de la sesion respectiva.

VIIl. Conminar al miembro del Ayuntamiento que no observe la conducta
adecuada, para que desaloje el recinto donde se efectle la sesion.

IX. Dar aviso al Ayuntamiento, cuando rebase las tres horas de duracién que fijen
el reglamento, a fin de someter a votacidn para resolver, si se suspende o
contintia con el desarrollo de la sesion.

X. Cumplir adecuadamente con todas y cada una de las facultades y obligaciones
que le conceden o fijen las Leyes, Reglamentos o el propio Ayuntamiento, asi
como aquellas que resulten inherentes al cargo que desempefian.

XI. Exhortar a los Regidores y Sindico que integran el Ayuntamiento para que
cumplan adecuadamente con sus obligaciones o comisiones que les hayan sido
encomendadas.

XII. Velar por que el Sindico que forma parte de ese cuerpo colegiado, cumpla con
las obligaciones que resulten inherentes a su cargo.

XIIl. Auxiliarse de los demas integrantes del Ayuntamiento para el cumplimiento de
sus funciones formando para tal caso comisiones permanentes, especiales y
transitorias en las que elegira a los ediles que la integraran.

XIV. Firmar los acuerdos, las actas de las sesiones y la correspondencia oficial
conjuntamente con el Secretario del Ayuntamiento.

XV. Representar al Ayuntamiento en los actos solemnes y en las ceremonias
oficiales.
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XVI. Proponer al Ayuntamiento la integracion de las comisiones en los términos de
la legislacion en materia municipal vigente.

XVII. Proponer al Ayuntamiento iniciativas de reforma a los reglamentos
municipales.

CAPITULO V
DE LOS REGIDORES

ARTIiCULO 16. Los Regidores, ademas de las facultades y obligaciones que les
confiere la legislacion en materia municipal del Estado de Nuevo Leon, tendran las
siguientes atribuciones:

I. Asistir a las sesiones a las que sean convocados, teniendo derecho a participar
en las mismas con voz y voto.

Il. Observar una conducta adecuada en el desarrollo de las sesiones y para poder
expresar su criterio respecto al asunto que considere pertinente solicitar a quien
presida el uso de la palabra, esperando el turno que les corresponda para su
intervencion, la que no podra exceder de tres veces sobre el mismo tema.

[ll. Manifestar su opinién sobre el tramite que dicte el Presidente Municipal para la
solucion de determinado asunto, debiendo exponer los motivos y fundamentos en
gue se base.

IV. Cumplir adecuadamente con las obligaciones ¢ comisiones que tengan
encomendadas.

V. Rendir informe por escrito de las actividades realizadas cuando sea requerido
en su caracter de Regidor por el Ayuntamiento o por el Presidente Municipal, asi
como los informes sobre las comisiones que tenga encomendadas.

VI. Vigilar el exacto cumplimiento de la Constitucion, Leyes, Reglamentos y
disposiciones emanadas del propio Ayuntamiento.

VII. Atender las indicaciones que el Presidente Municipal les haga para el mejor
desarrollo de las comisiones.

VIII. Las demas que les fijen las Leyes, Reglamentos o el propio Ayuntamiento.

CAPITULO VI
DEL SINDICO

ARTiCcULO 17. El Sindico ademds de las facultades y obligaciones que le confiere la
legislacion en materia municipal del Estado de Nuevo Leon, tendra las
atribuciones siguientes:

I. Asistir a las sesiones a las que sea convocado, teniendo derecho a participar en
las mismas con voz y voto.
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II. Observar una conducta adecuada en el desarrollo de las sesiones y para poder
expresar su criterio respecto al asunto que considere pertinente solicitar a quien
presida el uso de la palabra, esperando el turno que les corresponda para su
intervencion, la que no podra exceder de tres veces sobre el mismo tema.

[ll. Rendir informe por escrito de las actividades realizadas cuando sea requerido
en su caracter de Sindico por el Ayuntamiento o por el Presidente Municipal, asi
como los informes sobre las comisiones que tenga encomendadas.

IV. Proponer al Presidente Municipal, la celebracién de sesiones para tratar
asuntos de su competencia que requieran solucion inmediata.

V. Vigilar y cuidar que la Hacienda Publica Municipal no sufra menoscabo.

VI. Atender las indicaciones que el Presidente Municipal les haga para el mejor
desarrollo de sus funciones.

VII. Las demas que les fijen las Leyes, Reglamentos o el propio Ayuntamiento.

CAPITULO VII ]
DE LA LICENCIA, SUSPENSION, RENUNCIAS Y REVOCACION DEL
MANDATO DE MIEMBROS DEL AYUNTAMIENTO

ARTiCULO 18. La ausencia por un término de 30 dias habiles de cualquier miembro
del Ayuntamiento, requerira licencia por el érgano colegiado.

ARTiCcULO 19. Si alguno de los miembros del Ayuntamiento deja de desempefiar su
Cargo, sera sustituido por el suplente, quien rendira la protesta y asumira el
desemperio del cargo segun lo establece la ley aplicable en la materia.

ARTIiCULO 20. Una vez que el Regidor o Sindico con licencia, decida incorporarse a
las labores del Ayuntamiento, tendra la obligacion de comunicéarselo por escrito al
organo colegiado, debiéndose integrar hasta la proxima sesion.

ARTiCULO 21. En los casos de alguna solicitud de suspension o revocacion de
mandato de alguno de los miembros del Ayuntamiento se seguira lo establecido
en la ley aplicable en la materia.

ARTICULO 22. La renuncia de alguno miembro del Ayuntamiento, solamente sera
aceptada por el 6rgano colegiado cuando exista causa justificada.

CAPITULO VI
REUNIONES PREVIAS

ARTiCULO 23. Las reuniones previas, son aquellas que podran celebrarse con el
caracter de informativa respecto de los asuntos a deliberar en la sesién ordinaria
del Ayuntamiento.
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ARTICULO 24. El recinto para desarrollar estas reuniones, sera determinado por el
Secretario del Ayuntamiento.

TITULO SEGUNDO
DEL FUNCIONAMIENTO DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULO |
DE LAS SESIONES

ARTIicuLO 25. Para resolver los asuntos que le corresponden, el Ayuntamiento
celebrara sesiones que podran ser:

I. Ordinarias.-Las que obligatoriamente deben llevarse a cabo cuando menos dos
veces al mes, para atender los asuntos de la Administracion Publica Municipal.

Il. Extraordinarias.- Las que se realizardn cuantas veces sean necesarias, para
resolver situaciones de urgencia. En cada sesion extraordinaria solo se trata el
asunto unico motivo de la reunién.

lll. Solemnes.- Son aquellas que se revisten de un ceremonial especial.

ARTICULO 26. Son ordinarias, las sesiones en los términos de la legislacién en
materia municipal del Estado de Nuevo Leon, en las cuales se deberéa citar por
escrito o en otra forma indubitable a los miembros del Ayuntamiento, mismas que
se celebraran el segundo y cuarto martes de cada mes, comenzando por regla
general a las 10:00 horas y terminando a las 13:00 horas, pudiéndose cambiar de
fecha u hora con previo aviso, notificacion y convocatoria realizada con
veinticuatro horas de anticipacién, salvo en los casos de urgencia.

ARTICULO 27. Serén extraordinarias las sesiones que se celebren cuando a criterio
del Presidente Municipal algun asunto urgente lo requiera. Para ello bastara la
solicitud del Presidente Municipal.

ARTiCULO 28. Las sesiones solemnes seran aquellas que el Ayuntamiento les dé
ese caracter por la importancia del asunto de que se trate. Siempre seran
sesiones solemnes:

I. La protesta del Ayuntamiento.
Il. La lectura del informe del Presidente Municipal.
lll. Las sesiones a las que concurra el Presidente de la Republica o el Gobernador
del Estado, a las que concurran miembros de los Poderes Publicos Federales,
Estatales o de otros Municipios.
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IV. En las que se haga entrega de algun otro premio o reconocimiento que el
Ayuntamiento determine otorgar en este tipo de sesiones.

ARTIiCcULO 29. Las sesiones ordinarias y extraordinarias deben celebrarse en el
recinto oficial del Ayuntamiento en el Palacio Municipal. En caso especial y previo
acuerdo del Ayuntamiento podran celebrarse en otro lugar abierto o cerrado y las
solemnes en el recinto que para tal efecto acuerde el propio Ayuntamiento
mediante declaratoria oficial.

ARTicuLO 30. Las sesiones del Ayuntamiento conforme a lo sefialado por la
legislacion en materia municipal del Estado de Nuevo Leon, seran publicas y en
algunos casos abiertas.

Se entenderd por publicas todas las sesiones en las cuales haya libre acceso para
la ciudadania a la sala de sesiones, salvo en los casos previstos en la legislacion
en materia municipal del Estado de Nuevo Leon.

Se consideran abiertas aquellas sesiones, previamente acordadas por el
Ayuntamiento, en las cuales la ciudadania pueda participar, de acuerdo a los
lineamientos previamente establecidos.

ARTicULO 31. Para que las sesiones del Ayuntamiento sean vélidas, se necesita
como requisito previo, que se haya citado a la totalidad de sus integrantes.

ARTiCcuLO 32. Para instalar legalmente la sesion del Ayuntamiento, se requiere la
mitad mas uno de sus integrantes.

ARTicuLO 33. Ocuparan el lugar central el Presidente Municipal, y el Secretario del
Ayuntamiento a su derecha durante la celebracion de las sesiones.

Los Regidores y Sindico se ubicaran por fracciones en las alas laterales del Salén
de Sesiones. En el caso del Tesorero Municipal, su presencia en las sesiones de
cabildo se dara cuando asi lo requieran los miembros del Cabildo, o se traten
asuntos referentes a la Tesoreria Municipal.

ARTiCULO 34. En la sesion, el Secretario del Ayuntamiento dard cuenta de los
asuntos en el orden siguiente:

l. Lista de Asistencia.

Il. Declaratoria de quérum en su caso Yy la apertura de la sesion.

lll. Aprobacion del proyecto del orden del dia, el cual deberd contener los
siguientes elementos:
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a. Someter a votacion el acta de la sesion anterior para su aprobacion o
rectificacion de quienes intervinieron en la misma; asi como todos y cada uno de
los documentos que sean necesarios, a juicio del Secretario del Ayuntamiento,
previamente a esto se proporcionara a los integrantes del Ayuntamiento copias de
los documentos.

b. Se recibiran las sugerencias de correccion al acta de la sesion anterior durante
la discusion que formulen los miembros del Ayuntamiento, consultandose a los
demas integrantes sobre su aprobacion o modificacion en caso de divergencia
sobre su contenido.

IV. Asuntos a tratar motivo de la sesion, propuestos por iniciativa del Presidente
Municipal

V. Asuntos generales, en esta parte de la sesion el Secretario preguntara quienes
quieren participar, haciendo una anotacién del nombre y nimero de temas con los
gue desee participar el integrante del Ayuntamiento.

VI. Clausura.

ARrRTicuLO 35. Los integrantes del Ayuntamiento deberan asistir a todas las
sesiones desde el principio hasta el fin de éstas. Se considerara ausente de una
sesion al miembro del Ayuntamiento que no esté presente al tomarse lista de
asistencia y en caso de que se presente después que haya sido nombrado, podra
solicitar que se sefiale como retardo en la lista, pero no podra participar en las
votaciones que se lleven durante el desarrollo de la sesion.

ARTiCcULO 36. Los Directores de la Administracion Municipal, cuando se discuta
algun asunto de su competencia, deberan comparecer ante el Ayuntamiento por
acuerdo de este mismo o a solicitud del Presidente Municipal. Dicha reunién sera
privada o publica a criterio del Presidente Municipal.

CAPITULO Il
DE LAS DISCUSIONES DE LAS SESIONES

ARTicuLO 37. El Presidente Municipal, presidira las sesiones y dirigira los debates,
proporcionando la informacion necesaria para el mayor entendimiento de los
asuntos. En sus labores sera auxiliado por el Secretario del Ayuntamiento.

ARTicuLO 38. Llegada la hora de la discusién, se dard lectura a las propuestas
motivos de la sesidén a los integrantes del Ayuntamiento, se procedera a dar
lectura al dictamen integro. Acto seguido se abrira el debate correspondiente.
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ARTicULO 39. Los miembros del Ayuntamiento, podran hacer uso de la palabra
hasta en tres ocasiones sobre el mismo tema.

ARTIiCULO 40. Si al ponerse a discusion una propuesta, ninguno de los miembros
del Ayuntamiento hace uso de la palabra en contra de ésta, se sometera a
votacion.

ARTIicULO 41. El integrante del Ayuntamiento que haga uso de la palabra ya sea
para informar o discutir, tendra libertad para expresar sus ideas sin que pueda ser
censurado por ello, pero se abstendra de dirigir insulto u ofensa alguna.

ARTICULO 42. Cuando la discusion derive en cuestiones ajenas al tema tratado, el
Presidente Municipal o el Secretario del Ayuntamiento, hara volver al tema de
discusién y procurara centrar la discusién y llamar al orden a quien lo quebrante.

CAPITULO Il
DE LAS VOTACIONES

ARTiCULO 43. Las resoluciones o acuerdos del Ayuntamiento se tomaran por
votacion de la mayoria de los integrantes presentes. Para la aprobacién o
reformas de los reglamentos municipales.

ARTIiCULO 44. Antes de comenzar la votacion, el Presidente Municipal o quien
presida la sesion, hara la siguiente declaracion: «Se somete a votacion de los
presentes» seguidamente el Secretario procedera a recogerla en los términos
previstos por este reglamento.

ARTICULO 45. La votacioén de los asuntos tratados en las sesiones se llevara a cabo
de manera econOmica, es decir, que cada integrante del Ayuntamiento
manifestara su voluntad a favor, en contra o en abstencion levantando la mano, a
pregunta expresa del Presidente Municipal o del Secretario del Ayuntamiento.

ARTiCULO 46. El Presidente Municipal tendra derecho a voz y voto dentro de la
sesion. Los acuerdos se tomaran por mayoria de los presentes en sesion,
teniendo el Presidente Municipal voto de calidad en caso de empate.

ARTiCULO 47. Los acuerdos del Ayuntamiento so6lo podran ser revocados
observando lo dispuesto en la legislacion en materia municipal del Estado de
Nuevo Ledn.

CAPITULO IV
DE LAS COMISIONES
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ARTICULO 48. Para estudiar, examinar y proponer alternativas de solucion a los
asuntos municipales y vigilar que se ejecuten las disposiciones y acuerdos del
Ayuntamiento, este dérgano colegiado a propuesta del Presidente Municipal
resolvera organizarse en comisiones que podran ser permanentes, especiales y
transitorias.

ARTIiCULO 49. Las comisiones del Ayuntamiento, seran presididas por alguno de
sus miembros y estaran integradas en los términos de la legislacion en materia
municipal del Estado de Nuevo Ledn.

ARTicULO 50. Son atribuciones de las comisiones de caracter obligatorio
mencionadas en el articulo anterior, las siguientes:

I. Hacienda, Gobernacion y Patrimonio Municipal

1. Vigilar el cumplimiento de los preceptos de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Nuevo Ledn, las Leyes que de ellas emanen, el presente Reglamento y demas
ordenamientos legales que normen la vida juridica del Municipio.

2. Proponer al Ayuntamiento las iniciativas de reglamentos que formule la propia
comision.

3. Las demas que le confieran los demés reglamentos municipales y el propio
Ayuntamiento.

4. Proponer aquellas politicas publicas y mecanismos para el impulso y
fortalecimiento del federalismo, la descentralizacion y el desarrollo municipal;

e. Promover, entre los tres Ordenes de gobierno, la realizacion de acciones
conjuntas para el desarrollo y la colaboracion regional, estatal y municipal que
prevean una mayor participacion de la comunidad, de las asociaciones de
municipios, asi como de las distintas organizaciones sociales y privadas en la
materia;

5. Promover, entre las dependencias y entidades de la Administracion Pablica y
Municipios, asi como en los &mbitos publicos y privados, proyectos de
investigacion, estudio, andlisis y prospectiva sobre relaciones de temas de
gobierno municipal;

6. Promover y difundir, por si o mediante convenio con las dependencias y
entidades de la Administracion Publica, con los Gobiernos, con instituciones
académicas o de investigacion del pais o del extranjero, con asociaciones de
municipios, asi como con los sectores social y privado, los resultados de trabajos,
estudios, investigaciones o0 eventos en aquellas materias que sean de la
competencia del Municipio;

7. Establecer y administrar un centro de estudios y una biblioteca en materia de
municipios;
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8. Establecer un sistema de profesionalizacion y capacitacion y proponer al
Secretario del Ayuntamiento la suscripcion de convenios y acuerdos de
coordinacion en la materia;

9. Proponer al Secretario del Ayuntamiento aquellas modificaciones juridicas que
permitan impulsar ordenadamente las acciones de fortalecimiento y desarrollo
municipal,

10. Organizar y participar en reuniones nacionales e internacionales sobre
municipios, a efecto de analizar temas prioritarios, problemas comunes e
identificar experiencias exitosas;

I. En los casos en que se le requiera, asesorar al Gobierno Municipal en su
relacion con municipios y asociaciones de municipios;

11. La comision podra ser auxiliada por la Secretaria del Ayuntamiento.

12. Las demas que le confieran las diversas disposiciones normativas y el propio
Ayuntamiento.

13. Proponer el inventario de bienes municipales.

14. Proponer al Ayuntamiento proyectos de reglamentos, acuerdos y demas
disposiciones administrativas para el buen manejo de los asuntos hacendarios.

15. Proponer sistemas de recaudacion de impuestos, derechos, productos,
aprovechamientos y demas ingresos.

16. Fomentar mecanismos para el correcto cumplimiento de las Leyes,
Reglamentos y demas disposiciones de caracter fiscal.

17. Vigilar que el ejercicio del gasto publico se realice conforme al Presupuesto de
Egresos aprobado.

18. La comision podra ser auxiliada por la Tesoreria Municipal.

19. Las demas que le confieran las diversas disposiciones normativas y el propio
Ayuntamiento.

20. Dictaminar los proyectos que tengan que ver con la incorporacion,
desincorporacién, venta o gravamen de bienes muebles e inmuebles propiedad
del municipio.

21. Proponer medidas y politicas para el debido y eficiente uso, resguardo y
destino de los bienes muebles e inmuebles del Patrimonio Municipal.

22. Evaluar los trabajos de las dependencias municipales con funciones y
atribuciones en la materia y, con base en sus resultados y las necesidades,
proponer las medidas pertinentes para orientar la politica que al respecto deba
emprender el municipio.

23. Vigilar que los bienes inmuebles del municipio sean incorporados al dominio
publico en los términos de ley, mediante el acuerdo de incorporacion
correspondiente debidamente publicado en el Periddico Oficial del Estado.

24. La Comision podra ser auxiliada por la Direccion de Patrimonio.

25. Las demas que le confieran las diversas disposiciones normativas y el propio
Ayuntamiento.

Il. Ecologia, Salud y Medio Ambiente
1. Proponer al Ayuntamiento disposiciones legales y administrativas.
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2. Actualizar el diagnostico sobre la problematica ambiental en el Municipio.

3. Proponer la instrumentacioén, evaluacion y actualizacion del Programa Municipal
de Ecologia, orientandolo hacia el ordenamiento ecoldgico del territorio.

4. Proponer al Ayuntamiento la suscripcion de convenios de colaboracion,
asesoria y servicio social en materia ambiental, con instituciones de educacion
superior.

5. Promover y organizar estudios e investigaciones que conduzcan al
conocimiento de la biologia y habitat de la flora y la fauna silvestre.

6. Solicitar la modificacion o cancelacion de concesiones que pongan en riesgo de
extincion o deterioro algun elemento de la flora silvestre.

7. Promover la educacién y participacion para el respeto, mantenimiento y
acrecentamiento de las areas verdes, la creacion de cinturones verdes y el respeto
y proteccion a la flora y fauna silvestre, acuatica y domeéstica.

8. Llevar a cabo la convocatoria para la entrega de la medalla al «Mérito
Ecologico».

9. La comisién podra ser auxiliada por la Secretaria de Desarrollo Urbano y
Ecologia.

10 Las demas que le confieran las diversas disposiciones normativas y el propio
Ayuntamiento.

11. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas concernientes a la
salud publica en el Municipio.

|. Evaluar los trabajos de las dependencias municipales con funciones en esta
materia y con base en los resultados y las necesidades operantes, proponer las
medidas pertinentes para orientar la politica que al respecto deba emprender el
Municipio.

12. Realizar estudios y analisis necesarios para determinar el grado de consumo
de sustancias que causan adiccion en la poblacion, a fin de proponer soluciones
en esta materia.

13. Gestionar ante las autoridades municipales reportes de vecinos en materia de
salud publica y combate a las adicciones.

14. Llevar a cabo la convocatoria para la entrega de la medalla «Carlos Canseco».
15. La Comision podréa ser auxiliada por la Direccion de Salud.

16. Las demas que le confieran las diversas disposiciones normativas y el propio
Ayuntamiento.

[ll. Policiay Buen Gobierno

1. Fomentar entre los ciudadanos medidas de orden publico. Y proponer el uso de

alta tecnologia para la prevencion de delitos y faltas administrativas.

2. Proponer la coordinacion con dependencias analogas para la imparticion de

cursos y camparias de prevencién de delitos y faltas administrativas.

3. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas en materia de seguridad

publica, la prevencién de delitos y faltas administrativas.

4. Evaluar los trabajos de las dependencias municipales con funciones en la

seguridad publica, asi como la actuaciéon de los elementos de la corporacion de
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Seguridad Publica y, con base en sus resultados y las necesidades, proponer las
medidas pertinentes para orientar la politica que al respecto deba emprender el
Gobierno Municipal.

5. Estudiar y, en su caso, proponer la celebracion de convenios de coordinacién
con la Federacion, el Estado u otros Municipios respecto a la seguridad publica.

6. Analizar el nivel de preparacion que ostenta el personal de seguridad publica
municipal, tanto administrativo como operativo y, conforme a los resultados,
proponer los medios para la superacion técnica, profesional y cultural de los
elementos de seguridad publica.

7. Elaborar y presentar informes, resultados de sus trabajos, estudios e
investigaciones, asi como aquellos documentos relativos a la actuacion de los
elementos operativos de la corporacion de Seguridad Publica del Municipio y los
Jueces Calificadores y, en general, respecto de la prestacion del servicio de
seguridad publica municipal.

8. Llevar a cabo las visitas y los estudios pertinentes para establecer la situacion
en que operan los centros o lugares destinados para los detenidos, a efecto de
proponer su mejoramiento.

9. La Comision podra ser auxiliada por la Secretaria de Policia Preventiva de
General Bravo.

10. Las demés que le confieran las diversas disposiciones normativas y el propio
Ayuntamiento.

IV. Obras Publicas

1. Vigilar que la Obra Publica se realice conforme a los acuerdos que el
Ayuntamiento emita; asi como conforme a la Ley de Obras Publicas del Estado y
demas aplicables.

2. Proponer al Ayuntamiento y al Presidente Municipal la realizacion de obras
publicas prioritarias en beneficio de la poblacion del Municipio.

3. La Comision podréa ser auxiliada por la Secretaria de Obras Publicas.

4. Las demas que le confieran las diversas disposiciones normativas y el propio
Ayuntamiento.

V. Parques, Jardines y Panteones

1. Vigilar que el servicio publico de limpia que se brinda a la ciudadania sea
eficiente, oportuno y de la mas alta calidad.

2. Vigilar que los parques, panteones, plazas publicas y jardines del municipio se
conserven en excelente Estado y que la Administracion Publica Municipal realice
los servicios de limpieza y conservacion que resulten necesarios.

3. Gestionar ante las autoridades municipales reportes de vecinos en materia de
limpia, parques y jardines.

4. Proponer ante el Ayuntamiento y las autoridades municipales competentes la
realizacion de obras, proyectos y labores de mantenimiento en materia de limpia,
parques y jardines.
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5. Vigilar que el servicio publico de alumbrado que se brinda a la ciudadania sea
eficiente, oportuno y de la mas alta calidad.

6. Vigilar que la infraestructura del alumbrado publico y de las calles se conserven
en excelente Estado y que la Administracion Publica Municipal realice los servicios
de mantenimiento y conservacion que resulten necesarios.

7. Gestionar ante las autoridades municipales reportes de vecinos en materia de
bacheo, y alumbrado publico.

8. Proponer ante el Ayuntamiento y las autoridades municipales competentes la
realizacion de obras, proyectos y labores de mantenimiento en materia de
alumbrado publico, bacheo y pavimentacién de calles, donde resulte necesario.

9. La Comision podra ser auxiliada por la Secretaria de Servicios Publicos.

10. Las demas que le confieran las diversas disposiciones normativas y el propio
Ayuntamiento.

VI. Educacién, Cultura, Deporte y Recreacion

1. Proponer al Ayuntamiento la adopcién de politicas y programas para optimizar
los recursos municipales en materia de desarrollo educativo y cultural,
supervisando el funcionamiento de las instalaciones y vigilando el cumplimiento de
los programas aprobados.

2. Vigilar el funcionamiento del sistema municipal de bibliotecas publicas,
proponiendo al Ayuntamiento la implementacion de programas para Su
mejoramiento y equipamiento.

3. Evaluar los trabajos de las dependencias municipales con funciones y
atribuciones en la materia y en base a sus resultados y las necesidades, proponer
las medidas pertinentes para orientar la politica que al respecto deba emprender el
Municipio.

4. Gestionar ante las autoridades municipales reportes de vecinos en materia de
educacion, cultura y bibliotecas.

5. La Comisién podra ser auxiliada por la Secretaria de Desarrollo Humano y
Social

6. Las demas que le confieran las diversas disposiciones normativas y el propio
Ayuntamiento.

VII. Desarrollo Urbano
1. Proponer acciones, programas, normas Yy politicas en materia de desarrollo
urbano
2. Fomentar la participacion ciudadana en la revision de programas, planes y
proyectos de ordenamiento urbano.
3. Proponer medidas, acciones, programas y politicas en materia de obras
publicas y desarrollo urbano.
4. La Comision podra ser auxiliada por la Secretaria de Desarrollo Urbano y
Ecologia
5. Las demas que le confieran las diversas disposiciones normativas y el propio
Ayuntamiento.
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VIIl. Desarrollo Rural y Agropecuario

IX. Proteccion Civil

1. Vigilar la aplicacion de las normas de proteccion civil por parte de las
autoridades municipales.

2. Evaluar los trabajos de las dependencias municipales con funciones y
atribuciones en la materia y, en base en sus resultados y las necesidades,
proponer las medidas pertinentes para orientar la politica que al respecto deba
emprender el municipio.

3. Proponer normas y politicas de proteccion civil al Ayuntamiento y a las
dependencias con funciones en la materia.

4. La Comision podra ser auxiliada por la Direccion de Proteccion Civil Municipal.
5. Las demas que le confieran las diversas disposiciones normativas y el propio
Ayuntamiento.

X. Derechos Humanos, Participacion Ciudadanay Grupos Vulnerables

1. Proponer las politicas que en materia de derechos humanos debe observar el
Ayuntamiento.

2. Conocer de la situacion imperante en los centros de detencion del Municipio,
para vigilar que se respeten los derechos humanos de las personas detenidas.

3. Proponer acciones coordinadas con los organismos publicos y sociales
protectores de los derechos humanos para el estudio, la cultura y difusion de los
mismos en el Municipio.

4. La Comision podra ser auxiliada por la Secretaria de Ayuntamiento.

5. Las demas que le confieran las diversas disposiciones normativas y el propio
Ayuntamiento.

6. Proponer, analizar, estudiar y dictaminar las iniciativas concernientes a la
participacion ciudadana y vecinal.

7. Evaluar los trabajos de las dependencias municipales con funciones y
atribuciones en la materia y, con base en sus resultados y las necesidades,
proponer las medidas pertinentes para orientar la politica que al respecto deba
emprender el Municipio.

8. Presentar al Ayuntamiento las propuestas de dictamen, los informes, resultados
de los trabajos de investigacion y demas documentos relativos a los asuntos que
le son turnados en torno a la participacion ciudadana y vecinal.

9. La Comision podréa ser auxiliada por la Direccidén de Participacion Ciudadana.
10. Las demés que le confieran las diversas disposiciones normativas y el propio
Ayuntamiento.

11. Promover acciones tendientes a incentivar el desarrollo integral de los
habitantes del Municipio, preferentemente de los que vivan en condiciones de
pobreza.

12. Vigilar la elaboracion y actualizacién de programas en materia asistencial.
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13. Evaluar los trabajos de las dependencias municipales con funciones y
atribuciones en la materia y, con base en sus resultados y las necesidades,
proponer las medidas pertinentes para orientar la politica que al respecto deba
emprender el Municipio.

14. Promover el apoyo a personas, grupos marginados, personas con capacidad
diferente y damnificados con programas y recursos destinados a la asistencia
social.

15. La Comisién podra ser auxiliada por la Direccién General del Desarrollo de la
Familia.

16. Las demas que le confieran las diversas disposiciones normativas y el propio
Ayuntamiento.

XI. Mercados, Abastos y Rastros
XIl. Comision de Honor y Justicia del Ayuntamiento

Todas las deméas que determine el Ayuntamiento, en el Ejercicio de sus
atribuciones, y que se consideren necesarias para el eficaz despacho de los
asuntos municipales.

Las comisiones previstas en este articulo podran ser auxiliadas por la
Secretaria del Ayuntamiento.

ARTiCULO 51. Las comisiones especiales seran las que se organicen para el
estudio y propuesta de solucion de los asuntos que se generen con motivo de
urgencia para la administracién y sus facultades seran precisadas en el acuerdo
gue establezca el Ayuntamiento y una vez que haya cumplido el objetivo de la
misma, el cuerpo colegiado decretara la disolucién de la comision.

ARTiCULO 52. Las comisiones transitorias seran las que se organicen para el
estudio y organizacion de festividades y conmemoraciones nacionales o
internacionales, sus facultades seran precisadas en acuerdo del Ayuntamiento y
se tendra que determinar su vigencia o duracion.

ARTiCcULO 53. Las comisiones fundaran por escrito sus dictamenes y concluiran las
partes resolutivas con proposiciones claras y precisas que permitan orientar la
consecuciéon de acuerdos y resoluciones.

ARTIiCcULO 54. El dictamen de las comisiones debe estar firmado por lo menos, por
la mayoria de los miembros que la componen, pudiendo ser leido parcial o
integramente ante el Ayuntamiento.
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ARTiCcULO 55. Las Comisiones despacharan los asuntos que les encomienden en
un plazo no mayor de treinta dias, salvo que obre acuerdo en contrario de la
propia Comision.

ARTiCULO 56. Los miembros de las comisiones no tendran ninguna retribucion
extraordinaria, por desempefio de las mismas.

CAPITULO V
DEL FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES

ARTicuLO 58. El Presidente de una comision permanente, especial 6 transitoria
tiene las siguientes obligaciones:

I. Dar a conocer a los demas miembros, los asuntos turnados a la Comision.

II. Convocar por escrito a los integrantes de la Comision por un minimo de 4-
cuatro horas de anticipacion de la hora convocada.

. Presidir y dirigir los debates de las sesiones de la Comision.

IV. Promover las visitas, entrevistas y acciones necesarias para el estudio y
dictamen de los asuntos turnados.

V. Ser el encargado de la formulacion de los proyectos de dictamen, para lo cual
contara con el auxilio de los Servidores Publicos del Municipio.

VI. Asistir a las sesiones de la Comisién, teniendo derecho a participar con voz y
voto en las deliberaciones y votaciones que se realicen en ella, siendo su voto de
calidad en caso de empate.

VII. Presentar ante la Comisién, un programa anual de sus actividades.

ARTICULO 59. Los Secretarios de las comisiones tienen las siguientes obligaciones:

I. Convocar, en ausencia del Presidente, a los miembros de la Comision.

II. Presidir las sesiones de las comisiones en ausencia del Presidente.

[ll. Tomar lista de asistencia y declarar la existencia del quérum legal para
sesionar.

IV. Fungir en su caso como Secretario de actas de las sesiones de la Comision.

V. Coadyuvar para el cumplimiento de los objetivos de la Comisién.

VI. Participar con sus aportaciones en los asuntos turnados a la Comision y en el
cumplimiento de las atribuciones de la misma.

VII. Asistir puntualmente a las sesiones de la Comision, teniendo derecho a
participar con voz y voto en las deliberaciones y votaciones que se realicen en
ella.

ARTiCULO 60. El Vocal de la comision tiene las siguientes obligaciones:
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I. Asistir puntualmente a las sesiones de la Comision, teniendo derecho a
participar con voz y voto en las deliberaciones y votaciones que se realicen en
ella.

II. Coadyuvar para el cumplimiento de los objetivos de la Comision.

[ll. Participar con sus aportaciones en los asuntos turnados a la Comision y en el
cumplimiento de las atribuciones de la misma.

IV. Fungir en caso de ausencia del Secretario y a propuesta del Presidente como
Secretario de la Comision.

ARTicULO 61. Los miembros del Ayuntamiento que no sean miembros de la
Comision podran asistir a las sesiones de la misma con voz pero sin voto.

ARTICULO 62. Podran comparecer ante la Comision, los Servidores Publicos del
Gobierno Municipal que se considere pertinente y en su caso, invitar a los
ciudadanos interesados en el asunto de que se trate.

Para el desempefio de sus funciones los miembros de las Comisiones contaran
con el apoyo documental y administrativo requerido por partes de las
dependencias municipales.

ARTICULO 63. Las comisiones actuaran en los trabajos de discusion, analisis y
resoluciéon de los asuntos que les sean turnados en la siguiente forma:

I. El Secretario pasara lista de asistencia verificando si existe quérum legal,

Il. El Presidente planteara el tema a tratar y otorgara el uso de la voz a los ediles y
si hubiera dudas, observaciones o propuestas se les dara la voz a los ciudadanos
relacionados con el tema materia de la convocatoria,

[ll. Terminada la participacion de que habla el inciso anterior y si el asunto se
considera suficientemente discutido se sometera a votacién econémica el tema;

IV. Los ediles que no sean integrantes de la Comisién en turno y que pretendan
emitir alguna opinién, deberan solicitar el uso de la palabra al Presidente.

V. Las sesiones de las comisiones solo podran suspenderse por desorden en el
recinto que se celebra, por desintegracion de quoérum legal, o por acuerdo de
Comision;

VI. Al edil que hace uso de la palabra deberéa referirse unicamente al tema de la
discusion. En el caso de desviarse del asunto, dirigirse con palabras altisonantes u
ofensivas, el Presidente o cualquier otro miembro puede solicitar una «MOCION
DE ORDENM», a fin de retomar el tema central y el Regidor que tuviera el uso de la
palabra exprese razonablemente su pronunciamiento con civilidad.

VII. En cada sesion se levantara el acta respectiva por el Presidente de la
Comision a través de su Secretario en donde se asentaran los acuerdos relativos
a la discusién y en caso de opiniones en lo particular estas seran asentadas a
peticion del edil que las emitid, y
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VIII. Sélo a peticion de los miembros de la Comision al Presidente de la misma, se
expedira copia de las actas levantadas en las sesiones de las comisiones.

CAPITULO VI
DEL PROCEDIMIENTO PARA EL
EJERCICIO DE LA FACULTAD REGLAMENTARIA

ARTiCcULO 64. De conformidad con lo establecido en la legislacion en materia
municipal del Estado de Nuevo Ledn, el objeto del presente capitulo, es normar el
procedimiento para el ejercicio de la facultad reglamentaria del Ayuntamiento de
General Bravo.

ARTiCULO 65. Corresponde al Ayuntamiento la derogacion, abrogacion vy
modificacion de los reglamentos municipales.

ARTIiCULO 66. Corresponde el derecho de iniciativa de los reglamentos municipales
a las siguientes personas:

A) Al Presidente Municipal
B) A los Regidores y Sindico

ARTICULO 67. Los habitantes del Municipio de General Bravo, podran presentar sus
propuestas de iniciativa o reformas a las disposiciones reglamentarias municipales
a través de las comisiones respectivas.

ARTICULO 68. El Secretario del Ayuntamiento realizara la convocatoria adjuntando
copia de la iniciativa o reforma, para la resolucion de la iniciativa.

ARTiCULO 69 Previo a todo proceso de reglamentacion municipal, se deberan
establecer los medios idoneos para la participacion y opinion de los habitantes del
Municipio de General Bravo.

ARTicuLO 70. El Presidente Municipal ordenard la publicacion de las reformas,
abrogaciones o modificaciones aprobadas a los reglamentos municipales por el
Ayuntamiento, en el Periédico Oficial y en la Gaceta Municipal y de estimarlo
conveniente, les dara difusion adecuada en los medios electronicos
correspondientes.

CAPITULO VII
DEL SECRETARIO
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ARTiCcULO 71. El Secretario del Ayuntamiento, auxiliara al Presidente Municipal en
las sesiones del Ayuntamiento.

Ante la ausencia de este Servidor Publico, se nombrara a un Secretario de Sesion
quién asumira las atribuciones del Secretario del Ayuntamiento, respecto al
desarrollo de la sesion conforme lo previsto en este Reglamento.

El Presidente Municipal propondra a un integrante del Ayuntamiento para que
funja como Secretario de Sesion ante la ausencia del Secretario del Ayuntamiento,
el cual deberé ser aprobado por los integrantes del Ayuntamiento.

El integrante del Ayuntamiento que funja como Secretario de Sesion, conservara
sus atribuciones como miembro del Ayuntamiento.

ARTIiCULO 72. El Secretario del Ayuntamiento para cumplir con las obligaciones
contempladas en la legislacién en materia municipal del Estado de Nuevo Leon,
tendra las siguientes atribuciones:

I. En las sesiones, pasar lista de asistencia a los integrantes del Ayuntamiento.
Il. Asistir al Presidente Municipal, en la celebracibn de las sesiones del
Ayuntamiento.
lll. Elaborar las actas de las sesiones de Ayuntamiento, cuidando que contengan
el nombre de quien presida cada sesion las horas de apertura y clausura, las
observaciones, correcciones y aprobacién de acta anterior, una relacion nominal
de los municipes presentes y de los ausentes con justificacion o sin ella, asi como
una relacion sucinta, ordenada y clara de cuanto se trate y resolviere en las
sesiones.
IV. Convocar a sesiones de Ayuntamiento con previa autorizacion del Presidente
Municipal.
V. Certificar los reglamentos, acuerdos y demas disposiciones y documentos que
expida el Ayuntamiento.
VI. Cuidar de la publicacién de los reglamentos y/o acuerdos del Ayuntamiento en
Su caso.
VII. Cuidar que a través de los medios tecnoldgicos existentes, sean distribuidas
copias electrénicas de los archivos de todos y cada uno de los documentos que
sean necesarios, a juicio del Secretario del Ayuntamiento para deliberar dentro de
la sesion correspondiente.
VIII. Informar al Ayuntamiento el Estado que guardan los negocios publicos y
suministrarle todos los datos de que pueda disponer.
IX. Llevar los libros de las actas de las sesiones de Cabildo donde se asienten
todos los asuntos tratados y los acuerdos tomados.
X. Dar a conocer a todas las Secretarias del Gobierno Municipal los acuerdos
tomados por el Ayuntamiento y las decisiones del Presidente Municipal a través de
los medios electronicos.
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XI. Facilitar a los miembros del Ayuntamiento, los libros, documentos vy
expedientes del Archivo Municipal, cuando necesiten consultar los antecedentes
de los asuntos relativos al desempefio de sus funciones.

XII. No permitir la extraccién de ningun documento de la Secretaria o del Archivo,
sin previa autorizacion del Presidente Municipal o del Ayuntamiento.

XIll. Guardar la debida reserva de los asuntos que se refieran al desarrollo de sus
funciones, como de aquellos que se le encomienden.

XIV. Y las demas que le fijen las Leyes, Reglamentos, el Presidente Municipal o el
propio Ayuntamiento.

~ CAPITULO VIII
DEL PERIODICO DE INFORMES MUNICIPAL

ARTiCcULO 73. El presente capitulo tiene por objeto regular la publicacion del
perioddico de Informes en el Municipio de General Bravo, Nuevo Ledn.

ARTIiCULO 74. Para los efectos del presente capitulo se entiende por periddico de
Informes el 6rgano de difusién del Gobierno del Municipio de General Bravo,
Nuevo Ledn, de caracter permanente e interés publico, cuya funcidén consiste en
publicar Reglamentos, Acuerdos, Circulares, Notificaciones, Avisos y demas actos
expedidos por el Ayuntamiento, Presidente Municipal y los Secretarios de la
Administracion Publica Municipal en sus respectivos ambitos de competencia.

ARTICULO 75. Seran materia de publicacion en el Periddico de Informes:

I. Reglamentos Municipales expedidos por el Ayuntamiento.

Il. Las disposiciones generales expedidas por el Ayuntamiento.

lll. Los acuerdos, resoluciones y circulares dictadas por el Presidente Municipal y
el Ayuntamiento, de interés general para los habitantes del Municipio.

IV. Aquellos actos que por su propia importancia, lo determine asi el Presidente
Municipal.

V. Todos aquellos actos que se refieran al pasado del Municipio de General Bravo
y cuanto signifique una expresion de su ya larga y fecunda existencia.

En caso que el Secretario del Ayuntamiento crea conveniente, ordenara también la
publicacién integra de los dictimenes correspondientes.

ARTiCcULO 76. El Periodico de Informes se editara y estard colocado tanto en la
entrada del Edificio que alberga a la Presidencia Municipal como en su segundo
piso.

ARTiCULO 77. El Periédico de Informes contara con una periodicidad mensual,
pudiéndose emitir nimeros especiales o extraordinarios cuando asi lo considere el
Presidente Municipal o el Secretario del Ayuntamiento.
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TRANSITORIOS
ARTiCULO PRIMERO. ElI C. Presidente Municipal a través de la Secretaria del

Ayuntamiento debera de turnar su publicacion el presente Reglamento, tanto en el
Periodico de Informes como al Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

Es dado en la Sala de Juntas del R. Ayuntamiento de General Bravo, Nuevo Ledn,
a los 28 dias del mes de Junio del 2011.
Presidente Municipal

C. Julio César Cantu Gracia

Secretario del Ayuntamiento

C. Profr. Jorge Solis Delgado
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