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                 AVISO DE PRIVACIDAD 

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 

 

DATOS RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO. La Secretaria de Desarrollo Social del 

Municipio de General Bravo, con domicilio en calle 5 de mayo, número 149, Colonia Centro 

en General Bravo, Nuevo León, C.P. 67000, con fundamento en los Artículos 1 y 86 a 89 

de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo León es la responsable del uso y 

protección de sus datos personales, informándole: 

FINALIDADES. Sus datos personales son necesarios para: 

 Llevar un registro de beneficiarios de los servicios ofrecidos dentro de la Secretaria de 

Desarrollo Social del Municipio de General Bravo, elaboración de estadísticas y programas 

operativos anuales. 

DATOS PERSONALES. ¿Qué datos personales utilizaremos para estos fines? Su nombre 

completo, comprobante de domicilio, fecha de nacimiento, teléfonos particular y móvil, 

correo electrónico, Clave Única de Registro de Población, estado civil, datos familiares y de 

contacto.  

TRANSFERENCIAS. ¿Con quién compartimos su información personal y para qué fines? 

Sus datos personales serán para uso interno de la Secretaria de Desarrollo Social de 

General Bravo. 

DERECHOS ARCO. ¿Cómo puede acceder, rectificar o cancelar sus datos personales, u 

oponerse a su uso? 

Usted puede ejercer los derechos conocidos como ARCO, conforme a lo siguiente:  

Acceso. Saber qué datos personales tenemos de usted, para qué los utilizamos y 

condiciones de uso.  

 Rectificación. Solicitar la corrección de su información personal en caso que sea inexacta, 

desactualizada o incompleta.  

 Cancelación. Solicitar que eliminemos su información personal de nuestros registros o 

bases de datos cuando considere que la misma no está siendo utilizada conforme a los 

principios, deberes y obligaciones previstas en la normativa; exceptuándose aquellos casos 

que conforme a la legislación laboral y fiscal aplicable sea obligatorio mantenerla o por 

ordenamiento judicial.  

 

 Oposición. Puede también oponerse al uso de sus datos personales para fines 

específicos. Para el ejercicio de cualquiera de los derechos ARCO, Usted deberá presentar 

la solicitud respectiva a través del sistema Infomex Nuevo León, dirigiendo su solicitud ante 

LA Secretaria de Desarrollo Social del Municipio de General Bravo, en la liga 

http://nl.infomex.org.mx/ o bien a través del correo electrónico 

sedesol@generalbravonl.gob.mx  

UNIDAD DE TRANSPARENCIA. Para conocer el procedimiento y requisitos para ejercer 

sus derechos ARCO, puede contactar al titular de nuestra Unidad de Transparencia, C. 

Ernesto Delgado Alvarado, en el teléfono:8232340204 y/o 8232340575 o al correo 

transparenciasedesol@generalbravonl.gob.mx ycontraloria@generalbravonl.gob.mx quien 

le apoyará en el trámite y atenderá cualquier duda. 
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REVOCACIÓN DE CONSENTIMIENTO. ¿Cómo puede revocar su 

consentimiento para el uso de sus datos personales? Puede revocar el consentimiento que, 

en su caso, nos haya otorgado para el tratamiento de sus datos, pero es importante que 

considere que no en todos los casos podremos atender su solicitud o concluir el uso de 

forma inmediata, cuando por alguna obligación laboral o fiscal que el responsable de sus 

datos pudiera tener para cumplimiento de la mencionada normativa. Asimismo, debe 

considerar que, para ciertos fines, la solicitud de revocación implicará que no le podamos 

seguir otorgando las prestaciones que como empleado de esta municipalidad pudiese tener. 

Para este trámite puede apoyarse con nuestra Unidad de Transparencia. 

 


